Baxter

INFORME MENSUAL RTS SUCURSAL VALLEDUPAR
DIRECCION
e CESAR CESAR CESAR
RAﬁqosﬂﬁgg:gh %EE LA RTS SAS SUCURSAL RTS SAS SUCURSAL RTS SAS SUCURSAL
e VALLEDUPAR SANTA RITA VALLEDUPAR SANTA RITA VALLEDUPAR SANTA RITA
DIRECCION FiSICA DE
LA INSTITUCION DE CRA 15 No. 14-75 CRA 15 No. 14-75 CRA 15 No. 14-5
SALUD
No. TOTAL DE “ 1 1
TRABAJADORES
ARL

(Si la instittcion de
salud cuenta con
trabajadores afiliados

a diferentes ARL, POSITIVA AXA COLPATRIA S.A. AXA COLPATRIA S.A.
deberan llenar un
registro o fila por
trabajadores afiliados
a cada ARL)

ARL ASISTE A
REUNION? Sl Sl Sl

VERIFICADO POR EL
COPASST Si Sl Sl

FECHA DE REUNION
DEL COPASST (Debe
ser la comprendida en
el periodo estipulado
en los lineamientos de
reporte)

09/09/2021 09/09/2021 09/09/2021
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LINK DE LA
PUBLICACION
(Debe ser una

direccion de internet y
no un enlace a
carpetas de One
DRIVE)

INFORME MENSUAL RTS SUCURSAL VALLEDUPAR

https://rcs.baxter.com/es/informes-

https://rcs.baxter.com/es/informes-

https://rcs.baxter.com/es/informes-

semanales-mintrabajo

semanales-mintrabajo

semanales-mintrabajo

PORCENTAJE (%) DE
CUMPLIMIENTO
MEDIDAS DE
BIOSEGURIDAD
(numero entero entre 1
y 100)

100

100

100

Pregunta 1.

¢ Se ha identificado la
cantidad de los EPP a
entregar de acuerdo
con numero de
trabajadores, cargo,
area y nivel de
exposicion al riesgo
por COVID-19?

Sl

Sl

Sl

Pregunta 2.

¢Los EPP entregados
cumplen con las
caracteristicas
establecidas por el
Ministerio de Salud y
Proteccién Social?

Sl

Sl

Sl

Pregunta 3.

¢A cuantos

trabajadores
DIRECTOS les fueron
entregados los EPP de

29
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acuerdo al grado de

exposicion al riesgo?
(Trabajadores Directos
corresponde a aquellos cuya
labor implica contacto directo con
individuos clasificados como
caso sospechoso o confirmado)

INFORME MENSUAL RTS SUCURSAL VALLEDUPAR

Pregunta 3.

¢ A cuantos
trabajadores
INDIRECTOS les
fueron entregados los
EPP de acuerdo al
grado de exposicion al

l'IGSgO? (Trabajadores
Indirectos corresponde a aquellos
cuya labor implica contacto con
individuos clasificados como
caso sospechoso. En este caso la
exposicion es incidental, es decir,
la exposicion es ajena a las
funciones propias del cargo como
por ejemplo personal de aseo,
servicios generales)

Pregunta 3.

¢A cuantos
trabajadores
INTERMEDIOS les
fueron entregados los
EPP de acuerdo al
grado de exposicion al

I'Ieng? (Trabajadores
Intermedios corresponde a
aquellos trabajadores que
pudieron tener contacto o
exposicion a un caso
sospechoso o confirmado en un
ambiente laboral en el cual se
puede generar trasmision de una
persona a otra por su causa de la
estrecha cercania).
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Pregunta 4.

¢Los EPP se estan SI SI SI
entregando

oportunamente?
Pregunta 5.

¢ Se esta garantizando
la entrega de los EPP SI SI SI
en la cantidad y
reemplazo de uso
requerido?
Pregunta 6.

¢Se ha planeado lo
necesario para contar
con suficiente
inventario que SI SI SI
garantice la
disponibilidad
requerida para la
entrega completa y
oportuna de los EPP?

Pregunta 7.

¢ Se coordind con la
ARL el apoyo
requerido para contar
con los EPP
necesarios de acuerdo Sl SI SI
con lo dispuesto en el
Decreto 488, Decreto
500 y Circular 29 del
2020 expedidos por el
Ministerio del
Trabajo?
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Preventivas Preventivas Preventivas

S Sl Sl

Ninguna Ninguna Ninguna
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Numero de
identificacion de la IPS
(Numero de NIT o
Numero de CC, sin
puntos Yy sin digito de
verificacién)
Departamento en el
que se encuentra la
IPS reportada

(NOesel Cesar Cesar Cesar
departamento del
domicilio principal en
Camara de Comercio)
Municipio en el que se
encuentra la IPS
reportada

(NO es el municipio Cesar - VALLEDUPAR - 20001 Cesar - VALLEDUPAR - 20001 Cesar - VALLEDUPAR - 20001
del domicilio principal
en Camara de
Comercio)
Zona de ubicacion de
laIPS Urbano Urbano Urbano
Rural o Urbana)

805011262 805011262 805011262

Nivel de complejidad
de la IPS . _ .

(3= Alto, 2= Medio, 1= Bajo Bajo Bajo
Bajo)

ID de acto actuacion
administrativa (AP,
PAS) realizado en el
periodo por motivos
relacionados con este
reporte
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La IPS recibio en el
periodo EPP
diferentes a los Sl Sl Sl
entregados por la
ARL?
Observaciones de
adquisicion de EPP
(Informe cualquier
observacion sobre
calidad, distribucion,
falta de capacitacion
en el uso, exigencia de
reutilizacion de
deshechables, ...)

Dia de inicio del
1 1 1

reporte

Mes de inicio del 9 9 9
periodo

Ao de i_nicio del 2021 2021 2021
periodo

Dia de corte del 30 30 30
reporte

Mes de _corte del 9 9 9
periodo

Afio de .corte del 2021 2021 2021
periodo

Califique de 1a 100 la
forma como la IPS ha
desarrollado el
proceso de

vacunacion de los 100 100 100
trabajadores en la IPS
en lo que depende del

empleador
(1a100)
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En el periodo cuantos
casos se recibieron de
la Secretaria de Salud
informando que la IPS 0 0 0
no esta propendiendo
por vacunar a todos
sus trabajadores?
En el periodo cuantas
quejas se recibieron
en la Dt contra la IPS
por aspectos 0 0 0
relacionados con la
vacunacion de sus
trabajadores?
RAZON SOCIAL DE LA
ENTIDAD QUE
PRESTA EL SERVICIO
ALAIPS CON LISTOS TERCERIZAR S.AS
PERSONAL EN LAS
INSTALACIONES DE
ESTA
Numero de
identificacion de la DE
LA ENTIDAD QUE
PRESTA EL SERVICIO
TERCERIZADO 890311341 800104552
(Numero de NIT o
Numero de CC, sin
puntos Yy sin digito de
verificacion)
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- Soporte de Entrega de EPP:

FORMATO DE ENTREGA DE E.P.P

FTM-55-020-006 Version 05

Mombre [PS: ___RCS VALLEDUPAR

niargue e X an Iss casillas correspondienies » cada uno de los EPP entregados por irabajador y en el lipo de entrega. -
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- FORMATO DE ENTREGA DE E.P.P
' . FTM-55-020-006 Version 05
Nombre IP5: _ RCS VALLEDUPAR ) :
Maregue una X en fas castlas correspondientes a cada una de los EPP entregadas por Brobalador v en el tipo de entrega.
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FORMATO OE ENTREGA DE E.p.p

' FIM-55-020-006 Version 05
MombrelPS: _ RCS VALLEDUPAR h

viarque L Y an las casiilas eorrespondientes a cada ine de los ERP entregedos poritabajador y on ol tipo de entrogs, -
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FORMATO DE ENTREGA DEEP.P

FTM-55-020-006 Version 05

MombreiPS: __RCS VALLEDUPAR

parque Lnz ¥ en las casiltas correspondientes 3 cadn une de les EPP entregacas por trabajador v en el Gpo de entrega. -
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FORMATO DE ENTREGA BE E.P.P

FInA-55-020-006 Version 05

Mombre IPS:‘ RCS VALLEDUPAR

Marque Lats X n las casillas correspondientes a cade une de los EPP entregadas gor Bebafador y en el tipo de entrega. -
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- Inventario de Elementos de Proteccion Personal:

Cantidad
22 n2 articulo Descripcion disponible
(Fisica)

RD00540 BATA REPELENTE FLUIDOS UM TALL A XL (SMS 35 GR 479
GN00123 GUANTES DESECHABLES NO ESTERIL TALLA M 200
GN00124 GUANTES DESECHABLES NO ESTERIL TALLA S 37900 ‘
DR00279 RESPIRADOR RIESGO BIOLOG. REF 456
RD00233 TAPABOCA ELASTIC AZUL ALFASAFE 7200
RD00231 MASCARILLA DESECHABLE UM 3385
RD00596 KIT DOCTOR NO ESTERIL UM (Camisa+pantalon+polaina+gorro+mascarilla) 172
RD00108 GORRO ENFERMERA BLANCO 600
RD00528 GORRO ENFERMERA AZUL PRENSADO 145
RD00249 POLAINA BASICA AZUL UM 47
GNO00579 GUANTES VINILO M 200
RD00421 ESCAFANDRA DESECHABLE 73
NO INVENTARIABLE | GAFAS 9
NO INVENTARIABLE | CARETAS 11

- Proyeccidn de Elementos de Proteccidn Personal:

[\[e]\V]:13{3

NOMBRE CLINICA CIUDAD

RTS SUCURSAL
Costa VALLEDUPAR
SANTARITA

VALLEDUPAR

PUNTOS
INSTALADOS

Personal
servicios Hospitalaria
generales (HD)

Jefes - total persona
. auxiliares /
Enfermeria / turno
Punto A
Punto adicional

Nefrologia

Nefrologia
Hospitalaria
(Prisma)

30 2 4 3 2 4 1

Procedimientos

STOCK
MENSUAL EPP
(Overol/kit
doctor, N95,
polainas, bata,
guantes)

80
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- Acta de revision del informe por parte del Copasst:

Bogots, § de septiembra de 2021

Sefnores
MINISTERIO DE TRABAJO
Atn: Dra. Julys Linan

Asunto: Verificacion por parte del Copasst del cumplimiente de Protocolo de
Bioseguridad y EPP

Por medic de la presente v en calidad de presidente del Comité Faritario de Seguridad y
Salud en 2l Trabajo {Copasst), certificn gue el Copasst se reunio v realizo la verificacion y
control sobre la informacidn remitida respecto al cumplimiento del FProtocolo de
Biosaguridad y la disponibilidad. enfrega v uso de los elementos de proteceicn personal
de Rts Sucursal Valledupar. A continuscidn, se relaciona los representantes gue

parficiparon:
Participantes:
NOMBRE ABREVIATURA CARGO
Diora Zapata DOZapata Gestora Ser Cali
Ricardo Castaric RiCastario Jefe Macional Enfermeria
Fernando Quevedo Fluevedo Auxiliar de Admisiones
Jenny Pardo JPardo Gerente EHS
Miryam Gomez MGomez Enfermera Ser Bogota
Jhon Castro JCastro Administrador Barranguilla
Invitados:
NOMBRE AEREVIATURA CARGO
Madin Otero MOtera Administrador Apariadd
O=waldo Rincon ORincdn Servicio Técnico
Liza Barrios LEarrios Ezpecizlista Segundad

Asl mismo, =2 contd con la asesoria ¥ ssistencia técnica del asesor de la Arl Positiva

Diego Fernando Diaz.

Quedo atenta a cualquier duda.

Cordialmente,

]

JENNY LILIANA PARDO
Presidente COPASST|



